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1.6 AT T E EOU@EDP OI T OI
VE§enpSs§tel ®,

dr gerokeuv T r ozlpmr2§vu roku 2009, ve kter ®, douf 8§
programech a projhektiemamc2ae hvyanalop@amul mag?2 | i

Rok 2009 se v TaT neslduchu stabilizace organizacenage proj ekty byl y g

EvropskT mi struktur 81 n2 mi fondy, cog tn8m ur
dopSedu é pSesmjkiy.S @Naegnes eonrad 2 k$i dl ouhodob®
profesionalizovat, na druh® stranbhD jsme si
admini stratirealj zeter EvsepskIl ch tsetrr@nkut ujrs§men 2
museli tak® pSe®ompo uiskoridmganikacerjsmelV &8tSP . uspo S&§dal
dnt i ze soci 8§l nh vyloulen®ho prostSed2 put o\
realizovativoudoucnosti . Z§8sadkre? n20d0KWa npgiokenngsv byl o
soci 81 nn lokalty wRid sesnf®@ v ulici, kde jsme mDI i
UzavSen? | cmmkadlgietny mpaud®jtm,| i g se tamn2 obyva

soci 8§l nND vyl ouledn & olnk atlaikt yv. mebfo Wtamo rode sep S2 p a ¢
tak®2Sota soci §ln2 slugbadinay dail g nacP,| okbe$s
Pl znD. Reagoval. j sme tak na popt8vku ze s
Vneposledn?2 Sadh ng§s velmi potRgilyw ocenhn?,

Na z8vDr mi dovolte podRNkovazavjigejm @h aslowlP
donorTm a partnerTm za spolupr raipl Rovgemm da
posl| §n2z.

S pozdravem

Mi chaela Hirtovs



2. Personalia

ZamhDNstnanci

Mi chaela Hirtovg vikonng Seditel ka

Dagmar Majnugovs8 ekonomka

G&rka Vohl 2 daaporvogg rkeonow dRt ond8ptoorra vz d DI §v §n?2
Eligka Bud2nov8 ter®nn?2 aktivizaln?2 pracovn?
Jakub V8clavT ter®nn?2 aktivizaln?2 pracovn?Kk
Mi chaela Vizinovs§ thérk®nn?2? aktivizaln? pracov

Spr8vn2 rada

Hel ena Koubkovsg§ (pSedsedkynhD a zakladatel ka)
Moni ka Stehl 2kovs§
David Ganc

VI adi sl av G¢gnter
Marek Jakoubek

Jgn Bal og

Zuzana Ramjal o v §

Tereza Teuschel ov§

Dozorl|l 2?2 rada

Kristina Kabel ov§

Dagmar Maj nu@@yvsg§ (do 28.

Luci e G(do28.00c08)v §

Magdal ®n a (od28.10c08)t o v §

Lucie Jablonkov8 (od 28. 10. 09)

Dobrovol n2ci

BabTrkovsg§ KI 8r a, Bagusovs8 Hank &¢, BAr8uhnocvl& kba
Lenka Bc. , Lervinkovs8 KI S8ra, Dv oMSaSrkko®&t8a |H co.n
Fribert Ji$2 PhDr., H8novs§ Alena, Hlasov§ M
Jarog2kovg Tereza, JeS8bkovs§ Kristlna, Jirot
Kall 2kov8§8 Zuzana Bc. , Kal nT B aikafKaordde,r oK &R 6Sr§a v
Koderovs§8 Tereza, Kodl ov8 LenkaKogKebtbat Ma g c &I
Kor dov 8§ G8r k a Bc. , Kogl 2 kkorv&st k@etmécehM@mloa\(é K
Moni ka, KSivancov§ Ilvana, KSiganauwsk&,6 Eva,l k
Jakub, Linkov8 Mari e, Lukegovs8 Veroni ka, Ma
Bc. , Marougkovs8 Jana, Ment berger Al eg, Mo r ¢
Al ena Mgr ., Pazdiorovs Ev a, Pejchar dav 8 Pet
Podrougkov§vl§limaanlﬁol&laaﬂalﬁij@d{@?zL ictleadlca,
Simona Bc., BRygdwv8nanewe&zduci e, Sachr Jakub,
Martin, StrBcad ®w® b68bivea Kat eSi na, Galnawe§ ov §
Martina, Geflovg§ Eva Bc., GlBa.p § IKGo N§ k dNv & o IMa
Gtrausov§ Jana, Gusterov§ Mar k®ta, V8&pen2k \
Ing., Walterov8 Stanislava, Zachov§8 KI 8ra Mg

4



3.1 AOT OT 1T EAOOpP

Programy: podpor a zdDI 8vgn2?, mentoring, vol nol as
kl ub, P8&8nskl klub)

Praxe:cobory soci 8l n2 p®|l e, soci 88l n2 pr8ce a pol
KPG/AVO

Statistky: 80 dobrovoln2kT a praktikantT

4.1 inno st

SPOLELNOST TADY A TENA, roage s20 ®4y.l| aPa@sakytgejnea
vPl zni a okol 2, dg§l e vrz§1rﬁ)d|§vca&:I2®sLeI'm| nG2Sleo \po w
jsou soci 8l nnND vyloulen® |i d9dddimgl.n2m vyl oul e
41.01 Abl OA OUAAIlT UOUI p

Popis: soci 8l nnD aktivizaldBPt nmil.ugPraacmprvn?2 ¢ o dipmys k
poradenstv?2 a zprostSedkovg&n2 i ndiovdiidus&lhn? ho
C2pocdpoSit rodinu ve zvl S8adSrn2ov@kolprBdclis2nmawei n
mogn® dosagen® vzdDI §n2 dnt 2

DsphD@&hdnDt 2 Yas pRNgnNDD spldAovd w prpo mavchr®u tz2kaoruay kg o
postoupilo tak do dal g?2ho roln2ku

Statistiky:

82d Nt 2

doul ov &na?k:8 z1elk9

dou| ov 8p®r Ftak 8§z ek

vzdDI|isasisgence28z ak §z e k

vzdnDligws mi !as: 29 zak8zek
por ade nzsatkvg?z:e k2 0
zprost SedlkggrXk 4 8

73%Y%s pNgnn spInDnTch zak8zek

41.2.PF APT OA OUZcizincD OUT p

Popisis | ugdsakyt ov 8na pwoddiryeidajan RPOIT m hroz?2 soci
a potSebupbBbl| pep8@péwnwadBNMI ch dDt 2

C2pbodpora integrace skrz zlepgen2 porozumBDn?
DspBchikon]| en? p o sk yteadw&nh?d Tsddd gtyp | E®ho osam
klienta

Statistiky:

5rodin (vietnamsk® a mongol sk® rodiny)

4.2. Mentoring
Popis:ii ndi vi du8l n2 soci 8l n2 slugba pro dosp2va

pomoc.i dobrovol nz2kT

C2h§stup a udrdengkdPéepPDtpodposa Seeg8l n2ho za
DsphNeh:gkml noceb2D068/70dDNt 2 p6S i d tt20 maas tuoluipliili
dochgz?2.

Statistiky:

21 klientT



76 % Y%sphRgnNhD splnhNnich zak§8zek

- A~ ~ -

PopisivzdRl §vac2 seming§Se, pSi kt ettoltSimulaee vy u ¢
soci 8l n@gi vroetaal iny ok Raz h o dsopvosine?l nmezii . | eg8l n?2
|l innostmi, ktem® jvidwdndalki2kr 8§t kodo
Cz2lovlivnit dnt i starg?2?hobgdolbohAbo sehRkpn® ak:
pSedanl alc?2i pfSerdmhg§zet situac2m, kter® by mo
soci 8l n2 propad

Zapojeno:26 z8kl adn2ch gkol, 5 dRtsklTch domovT,

zaS?2zen?

Statistiky:

11 lektorT
49@emi n§ST

843 Y|l astn2kT

44.0 01T AAéT pm DOA IO O QBLEIOODOD

PopissvzdRDl §vac?2 semin§8§Se pro mlad® recidivisty
C2formou alternativn2ho tileéestnwIjdorepSal i hye.
jejich kon8&8n2 a ukg§zatt cjhionv 8nl2h opdrnoo sjte jai cnhe vbl uh
Statistiky:

11 set k§n?

6 %l astn?2kT

45.ZUET 1T 01 EAOOpPEEGWAUUET OU HETI A

Z8) mov® krougky

Popis:izprost Sedkovgn2 a uhrazen2 dRtsklch z8§j mo
C2l ntegrace soci &8l nhn vyl oulveun Treihmod Nu 2a vdSoe nd N
rozvojjef ch dovednost2 a schopnost 2.

Druhy | knoogky%:na zvigené ,pshdbrabovn® gr Amdeb
Statistiky:

Gkoln2 rok 2008/ 009

zapl aceno 16ugzk8[j.mo8v Tdctht 2k rkor ougky dochodil o

Gkoln2 rok 2009/10
zaplaceno 21 z8j meevdkeh2@09ugkgl e DdbokloBzel o 1

Letn?2 jazykovs8 gkol a

Popis:14denn2 v1 uklaetam2gljidzyiknoyv @ agkol e na ZLU
Statistiky:

zapl aceno v3] edcihtneym Yas pRDgnN ukonlily

46.0DGAAEOCEDT RAEI VUARDAAA Of vy
Popis;st Sedi skovigné pos Bgdlnui?possigwenestkz ac etntis nLil,ov Nk
0.p.s., Ulice,os.KvTli ¢gpatn®mu stavwu b88dv200&on!| en
Cz2prvn?2 kontakt s klientem nebo konzultace v
pS2mo v d\b8ns8lcendons@ in.av@ zgtna&ndkadrn ema azpTsob posk
kt er® ani zace nab2zej ?



PSedgkol n2 klub

Popis dvouhodi novg aktivita pro pSedgkolnz dn
Zahrnuje pr8ci ter®nntodiaktivizaln2ch praco
C2pSipravit dnti i jejmahe$sk®| gkolakpydsa upo
vySizové&gekp&ai Wl ed&n2 volnTch m2st

Statistiky:

15 dnt 2

Viuka angliltiny

Popis:tkur sy angli |l tiny, jednou tTdnhD za agomoc.i
| ervence.

Statistiky:

4 klienti

47.3 OGAAEOET ET EIOOVWAOARADL O OLAA

Popisist Sedi sko pro poskytovsg&n2 soci§ln2ch sl u
sMNDstskou polici?tasonrgaai zpc?2slLloviDk v

Prevent.i N gradny ID&Mmiskn 2 kpud)
N

vn
Popisspr avi del n8 volnol|l asov§8 ak trogramzavedenpvoce d 2 v k!
2008vl ok al it Ress!| oabaoyersod viimst kpkedi MOI at el n
C2haj2t pro d2vky vhodnnhditsrkSwze?n2a vp3 end®rh®(g € ka s
girokou oblast?2 t®mat a ¢givotn2ch situac?z, Kk
Statistiky:
7Tk vek

P&§nskIl klub

Popis:ipr avi del n8 volno|lasovg -B&tliettafprmokl| sé&
vybr an§ gti &negest n Srod d m§ ozsPedi)s | ost a

C 2 hakontaktovat klukyv i zi kov ®mzv Rlowlsn chov8§n2m a vytyv
z8kl adhib pTj de prra8amxv at pr(ozgejam@meamewmde @ r ismg)i .8
patol ogicklch |jevT,peztveyngco2v.§n2 soci §l n2ch konm
Statistiky:

9 WMl astn?2kT

Kl ub Degtn2k

Popisipr avi dred In&s ow§ aktividbaropodniedeRtm o8t
Czpbomoci dNDtem naplnit smysluplnhD volnl | as,
Statistiky:

18 dnt 2

483 AAAUEOHAT T 60T p OOiITETE

Popis:it Tdenn?2 putloemny ekbléibBeduhiyPr o dNPDti ve vDRDku 1.
C2 haud Dpostarat s@ sebevn §r ol nT ch naiul iacxsemmMespodmSi t
rozpoltem, spoluprgcevadtch vmBhoSegite .dTsl edk
Statistiky:
7 dnDt?2



49 AATT OU0UT O6i O 111 éAO0I Oi AEOEOEOU

DNt skT den za Plazou §

Popis: Dne27.6.2009v prosbru za obchodn20 dotmemo Wil @& ase s
“ukoly (sk&8k§&nz2eav bpoyxt,| is,k bkBr)eSsnlze np2u,z zbl e a

Statistiky: B
74 dDt2 i dospnDIllch
Vilety

Popis:ij ednor §8zov® kolkkap8hRl aktdoi Pyahyla na e
apod.

Statistiky:
7 viletT
43 dnt 2

5.0AAT Al p
Evropsk8 cena prECPRZ0@e kri minality
Popis:Po| 2t al ov §-CUemaaa Ghed ¥ @atuitvn2 a origin8ln2 p

N§g§rodn2? cena kari ® ov®ho poradenstv?2z 2009
Popis:SI ugba Podpo? a mkatsgiiEeRBo/rS8andbenst v 2popr8a ek Inizem
vzdDI| §vgn2.

PoSadBTml zahr ani | n2 a@entsuhEulpguidanddE/Ma p srigtam p

pro podporu vzdRDI 8vgn2)

Ll ovlDk v t2sni, o.p.s.
St Sedi sko mladlch techni kT
Kappoi Kar i ®r n2 a pracovn?2 poradenstv?

UliceirAgentura soci 8l n2 pr8ce
Pedagogick8 Plzeakulta ZLU v
Filozofick8 fakulta ZLU v Pl zni
Centrum amltirkogwd nignie ZLU v

Antropoweb
Gymn8zium Mi kul 8gsk® n8mDst ?
MRstsk§ policie PlzeR



Evropes k8! sieOpfearmad n2 zmmMd grvédm2W ke konkurences:
Mi ni sterstvo pr8ce a soci 8l n2ch vDc? LR

Pl zeRskTl kr aj

Magi str 8hDmNsta Pl z

Komi se pro integraci etnicklch mengin

Komi se protidrogovs8§ a prevence kriminality
bSad mNstsk®ho obvodu 3

Nada@ r ozvoj e ob]| BEJI PregeamJransilior Faailitys t |

Nadace Vodafone LR

Nadace O2
Kat eSi na L®appl ey, Hai pa

8.0 ARET OUT p

DRuj eme =z af isnbmfbatpra$S¢iSedi sku voln®ho | asu a

uni verzithn, EkofarmhD Neb2l ovy, LiTIDn g%| e aar# D |
Wagner ov®, Dani el i HTI e mu, Gt Dp8&novi iKabel el
Kubovi Filipovi, Ma c el e JHorn8zsokvoiv @&t ehl 2 kovi

€ tak® dhDkujeme za spolupr8ci vgem dobrovoln
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1

Ing. Helena K¥epinska 5 Na Palouku 3219/3
auditorka zapsana v seznamu KACR 100 00 Praha 10
¢islo osvédcéeni: 1362 tel./fax: 274 782 304

mobil: +420 606 840 996
e-mail: krepin@chello.cz

. Zakladni informace o spole¢nosti a predmét auditu

&etni jednotka: SPOLECNOST TADY A TED o.p.s.
sidlo ucetni jednotky: Mikulasské nam. 17, 326 00 Plzei
pravni forma: obecné prospésna spolecnost
IC: 26370 417
Zakladatel: Mgr. Helena Koubova

spole¢nost byla zapsana do OR vedeného KS Plzeii, oddil O, vlozka 71, dne 28.dubna 2004

Druh obecné prospésnych sluzeb:
- Organizace vyuky a mimos$kolni vzdélavani socialné znevyhodnénych déti

Predmétem auditorského ovéfeni byla ucetni zavérka sestavena na zakladé zakona o u&etnictvi
€. 563/91 Sb.v platném znéni, vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni
zékona & 563/1991 Sb. o Gdetnictvi, ve znéni pozdgjsich piedpisi a Ceskych udetnich
standardii pro Gcetni jednotky, které uctuji podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb. ve znéni pozdgjsich
piedpist. .

Ovéfila jsem priloZenou ucetni zdvérku k 31. prosinci 2009 spolecnosti SPOLECNOST TADY
A TED o.p.s., tj. rozvahu a vykaz zisku a ztraty za rok koncici k tomuto datu a pfilohu této
Gcetni zavérky.

2. Odpovédnost statutarniho orginu udetni jednotky za idetni zivérku

Za sestaveni a vérné zobrazeni ucetni zavérky v souladu s Eeskymi a&etnimi piedpisy odpovida
statutarni organ spoleCnosti. Soucasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini
kontroly nad sestavovanim a vérnym zobrazenim Wuletni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné Gcetni
metody a provadét dané situaci pfiméfené Gcetni odhady.

3. Odpovédnost auditora

Ulohou auditora je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této Gigetni zavéree, Audit jsem
provedla v souladu se zdkonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s t&mito
predpisy jsem povinna dodrZovat etické normy a napldnovat a provést audit tak, abych ziskala
piiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupu, jejichZ cilem je ziskat dikazni informace o
Castkach a skutecnostech uvedenych v Gletni zavérce. Vybér auditorskych postupii zavisi na
usudku auditora, véetné posouzeni rizik, Ze ucetni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti
zplisobené podvodem nebo chybou. PFi posuzovani téchto rizik auditor pfihlédne k vnitinim
kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a vérné zobrazeni uetni zavérky. Cilem
posouzeni vnitinich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k
G¢innosti vnitfnich kontrol. Audit téz zahrnuje posouzeni vhodnosti pouzitych Gdetnich metod,

10



Ing. Helena K¥epinska Na Palouku 3219/3
auditorka zapsani v seznamu KACR 100 00 Praha 10
Cislo osvédeeni: 1362 tel./fax: 274 782 304
mobil: +420 606 840 996
e-mail: krepin@chello.cz

piiméfenosti Gcetnich odhadii provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace ucetni
zaverky.

Domnivam se, Ze ziskané dikazni informace tvoii dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadieni
mého vyroku.

4. Vyrok auditora

Podle mého nézoru fadna wietni zavérka za rok 2009 ve vSech vyznamnych ohledech podava
vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finan¢ni situace spole¢nosti SPOLECNOST TADY A TED
o.p.s.. k 31. prosinci 2009 a nakladi, vynosi a vysledku jejiho hospodareni za rok 2009 v
souladu s ¢eskymi Gcetnimi predpisy.

by l/
Ing. Helgna Kfepinska

auditor

V Praze dne 26.05.2010
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Ing. Helena K¥epinska

auditorka zapsan4 v seznamu KACR

¢islo osvédceni:

1362

Na Palouku 3219/3
100 00 Praha 10
tel./fax: 274 782 304
mobil: +420 606 840 996
e-mail: krepin@chello.cz

P¥ilohy
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ROZVAHA pro nevydéle¢né organizace

v plném rozsahu Nazev a sidlo Uéetni jednotky
kedni 31.12.2009 SPOLECNOST TADY A TED o.p.s.
(v celych tisicich K&) MikulaZské namésti 17
- - — - —— Plzeil
To} | 32600

26370417

& Stav k prvnimu dni Uéetniho Stav k poslednimu dni
2natEn] AICTIVA obdobi Géetniho obdobi

a b 1 2

A. Dlouhodoby majetek celkem (Al + AL + AL + AlV.)

1
o] ©
\
!
|15

Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucet A.l.1. az A.L.7.)

|

A. 1. 1. |Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje

2. | Software

3. | Ocenitelna prava

4. | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

5. | Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek

6. | Nedokongeny dlouhodoby nehmotny majetek

7. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek

POl o o0 o o o]

Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet A.ll.1. aZ A.Il.10.) 4

A.ll. 1. | Pozemky

2. |Umélecka dila, predméty a sbirky

3. | Stavby

4. | Samostatné movité véci a soubory movitych véci

5. | Péstitelské celky trvalych porostl

6. |Zakladni stado a tazna zvifata

7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 4

lo/lo o o|lo o | o o

8. | Ostatni dlouhodoby hmotny majetek

o

|
|

9. | Nedokong&eny dlouhodoby hmotny majetek

10. | Poskytnuté zéalohy na dlouhodoby hmotny majetek

[ AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem

o o o

(soucet A.lll.1. az AlIL7.)

A. lll. 1.| Podily v ovladanych a fizenych osobach

2. | Podily v osobéch pod podstatnym viivem

3. | Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti

4. PUjcky organizacnim slozkam

5. | Ostatni dlouhodobé pujcky

6. | Ostatni dlouhodoby finanéni majetek

7. | Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek

O|0 OO0 OO
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